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ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ

Муниципального общеобразовательного учреждения 

1- Абрамовской средней общеобразовательной школы

Таловского муниципального района
на 2011-2015 гг.
    Настоящая программа определяет стратегию развития школы  и действия по ее реализации.

Разработчики Программы развития: администрация школы
Законодательная база для разработки программы развития:

- Конвенция о правах ребенка.

- Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка».

- Закон РФ «Об образовании».

- Закон РФ «Об утверждении Федеральной программы развития образования».

- Концепция развития образования «Новая школа».

- Долгосрочная областная целевая программа  «Развитие образования Воронежской области  на 2011-2015 годы».
Цели и задачи Программы
Цель: создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе.

Задачи Программы:
· обеспечение прав ребёнка на качественное образование; 

· внедрение новых методов и технологий обучения, расширение  информационно- коммуникационных технологий,   способствующих формированию практических умений и навыков анализа информации, самообучению; 

· формирование исследовательских умений и навыков у обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности с целью предоставления им оптимальных возможностей для получения универсального образования, реализации индивидуальных творческих запросов; 

· совершенствование организации предпрофильного и профильного обучения с целью осознанного выбора будущей профессии; 

· построение образовательной практики с учетом региональных, социальных тенденций, воспитание детей в духе уважения к своей школе, городу, краю, России; 

· совершенствовать организацию учебного процесса в целях   сохранения и укрепления здоровья обучающихся; 

· организовать работу по обеспечению социально-психолого-педагогического сопровождения; 

· развитие органов ученического самоуправления, детской общественной организации. 

Приоритетные направления Программы
· Формирование ключевых образовательных компетенций на основе главных целей общего образования, социального опыта и опыта личности, основных видов деятельности ученика:   ценностно-смысловой, социально-трудовой, учебно-познавательной, коммуникативной,   информационной. 

· Реализация потенциальной эффективности информатизации в рамках интеграции учебно-воспитательного процесса, внедрение информационно-коммуникационных технологий. 

· Повышение качества образования. 
· Обновление образовательных стандартов.
· Организация информационно-диагностической деятельности, содействующей позитивной самореализации. 
· Совершенствование системы работы с одарёнными детьми.

· Дальнейшее развитие системы мониторинга в ОУ.
Ожидаемые результаты Программы и индикаторы для оценки их достижения:
· обеспечение высокого качества образования; 

· расширение перечня дополнительных услуг, предоставляемых обучающимся; 

· удовлетворение потребностей детей в занятиях по интересам; 

· совершенствование профессиональной компетентности и общекультурного уровня педагогических работников школы; 

· повышение ИКТ-компетентности педагогов и учащихся; 

· создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование их здорового образа жизни; 

· создание здоровых и безопасных условий труда и учёбы; 

· развитие материально-технической базы; 

· повышение уровня обеспечения информационной техникой и современным учебным оборудованием; 

· повышение эффективности государственно-общественных форм управления. 

Срок действия Программы
2011-2015 гг.

Структура Программы
· Информационная справка. 

· Проблемный анализ состояния школы. 

· Формирование концепции школы  «Территория ключевых компетенций». 

· Управление реализацией Программой развития. 

· Сроки и этапы реализации Программы развития. 

· Описание реализации Программы развития. 

· Ожидаемые результаты. 

Ресурсное обеспечение реализации Программы
Учреждение  обеспечено  кадровыми, методическими, материально-техническими и финансовыми ресурсами, необходимыми для реализации программы.

Объём и источники финансирования Программы
Бюджетное финансирование, добровольные пожертвования.

Раздел 1. 
Информационная справка о школе

Характеристика учителей по категориям
	Образование и категория
	Количество учителей

	
	2005-2006 уч.год
	2006-2007 уч.год
	2007-2008 уч.год
	2008-2009 уч.год
	2009-2010 уч.год

	Высшее образование
	35
	35
	35
	43 
	35

	Среднее образование
	1
	1
	1
	3
	2

	Разряды (8-11)
	5
	5
	5
	 10           
	4

	Вторая КК
	-
	-
	-
	-
	1

	Первая КК
	28
	27
	23
	25
	23

	Высшая КК
	1
	2
	6
	8
	7

	15 разряд
	-
	-
	-
	--
	-

	Почетное звание:
	
	
	
	
	

	«Отличник просвещения»
	3
	3
	3
	3
	3

	«Почетный работник общего образования РФ»
	4
	5
	5
	5
	5


Ресурсное обеспечение МОУ 1-Абрамовской СОШ.
	1 . Спортивный зал 
	1 
	Основные материальные средства: 
	

	2. Актовый зал 
	1 
	Музыкальный центр 
	2 

	3. Мастерские 
	1
	Телевизор 
	4

	4. Кабинеты:
	3
	Магнитофон 
	 3

	- Русского языка
	3
	Графопроектор 
	1

	- Математики 
	1 
	Документ-камера
	1

	- Физики 
	1 
	Видеомагнитофон 
	2 

	-Химии 
	1 
	Видеоплеер 
	1 

	- Биологии 
	1 
	Видеокамера 
	1 

	-Истории 
	1 
	Мультимедийный проектор 
	9

	-Географии
	1
	Компьютеры (всего)
	35

	-Музыки и ИЗО
	1
	Сканер, ксерокс, принтер 
	13 

	- Иностранного языка 
	2 
	Интерактивная доска
	2

	- Начальных классов 
	4
	Принтер 
	3

	- Обслуживающего труда 
	1 
	Холодильник 
	2 

	5. Столовая 
	1 
	Автобус
	2

	6. Тренажерный зал 
	1 
	Водонагреватели 
	2

	7. Медицинский кабинет
	1 
	Тренажеры 
	10 

	8. Компьютерный класс 
	1 (12 рабочих мест, сервер) 
	Цифровой фотоаппарат
	2

	9. Библиотека
	1
	
	

	10. Спортивная площадка
	1
	
	


     Ежегодно обеспечиваются всеми учебниками из фонда библиотеки школы дети из малообеспеченных и многодетных семей.
Социальная структура семей учащихся школы на 2010-2011уч.г.:

1. Количество неполных семей – 55

2. Количество матерей-одиночек - 18
3. Количество многодетных семей – 23
4. Количество малообеспеченных семей – 27

5. Количество семей с измененной структурой -20
6. Количество неблагополучных семей – 13:

 - на  учёте в школе и с/администрации – 11

 - на учете в КДН и ЗП и ОДН – 2
7. Количество детей-инвалидов – 4
8. Количество опекаемых детей – 16 (из них 2 дошкольника)
Социологический паспорт школы на период с 2006 по 2011 год.

	№ п./п.
	Параметры (детей) из:
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	1
	Малообеспеченных семей.
	56
	55
	52
	37
	62

	2
	Многодетных семей.
	65
	83
	74
	86
	64

	3
	Неполных семей.
	93
	96
	86
	92
	57

	4
	Неблагополучных семей.
	30
	34
	22
	21
	16(+10 дошк.)

	5
	Семей с измененной структурой
	57
	64
	63
	48
	37

	6
	Дети, состоящие на учете в КДН и ЗП
	7
	9
	6
	13
	4

	7
	Опекаемых или приемных семей
	13с. (19д.)
	11с. (16д)
	15с. (24д.)
	14с. (20д.)
	     10с. (16д.)

	8
	Детей-инвалидов
	5
	8
	7
	7
	4


Социологический паспорт школы на период с 2006 по 2011 год.

	№ п./п.
	Параметры (детей) из:
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	1
	Малообеспеченных семей.
	56
	55
	52
	37
	62

	2
	Многодетных семей.
	65
	83
	74
	86
	64

	3
	Неполных семей.
	93
	96
	86
	92
	57

	4
	Неблагополучных семей.
	30
	34
	22
	21
	16(+10 дошк.)

	5
	Семей с измененной структурой
	57
	64
	63
	48
	37

	6
	Дети, состоящие на учете в КДН и ЗП
	7
	9
	6
	13
	4

	7
	Опекаемых или приемных семей
	13с. (19д.)
	11с. (16д)
	15с. (24д.)
	14с. (20д.)
	     10с. (16д.)

	8
	Детей-инвалидов
	5
	8
	7
	7
	4


Раздел 2

Аналитическая справка

по итогам

Программы Развития 2005-2010 гг.
2.1. Состояние системы образования в  МОУ 1-Абрамовской СОШ.
Состояние организации учебного процесса.

В школе имеется 18 классов-комплектов, в которых обучается 305 учащихся. Работают 34 учителя. Для организации учебно-воспитательного процесса школа имеет хорошо оборудованные кабинеты: начальных классов, математики, информатики, физики, истории, химии, географии, русского языка и литературы, иностранного языка, мастерские, спортивный и тренажёрный зал. В учебно-методическом процессе используется богатый дидактический и раздаточный материал, различные технические средства обучения (видео-, аудиотехника и т.п.)

        Школа работает по Примерным учебным программам, рекомендованным министерством образования РФ. Обучение в школе проводится в профильных классах по следующим направлениям: информационно-технологическому (математика, информатика), социально - гуманитарному (история, русский язык, литература, право, обществознание), химико-биологическому (математика, химия, биология).

     Для учащихся 10-11-х классов введены элективные учебные предметы, соответствующие познавательным запросам учащихся, и направленные на подготовку выпускников к Г(И)А в форме ЕГЭ.
   Обучение в профильных классах начинается с 10-го класса. Предпрофильная подготовка осуществляется в  9 классах. 

Значительное внимание в школе уделяется качеству образования. В центре всего учебно-воспитательного процесса стоит конкретный ученик. Уровень усвоения учащимися программного материала, прочность овладения знаниями, умениями и навыками по отдельным предметам определяются административными контрольными работами, которые проводятся три раза в год. Результаты этих работ обсуждаются на заседаниях методических объединений, административных совещаниях.

Учащиеся школы активно занимаются физкультурой и спортом. Для этого имеется спортивный зал, тренажёрный зал, спортивная площадка. На базе школы работает секция баскетбола ДЮСШ. Учащиеся регулярно занимают по данному виду спорта призовые места в районе и области.
  На основании Программы развития педагогический коллектив школы работал над проблемой «Реализация личностно – развивающего подхода в условиях внедрения в практику работы школы инновационных технологий».
Процент и число обучающихся на «4» и «5»

	
	Начальная школа
	Среднее звено
	Старшее звено

	
	На «5»
	На «4,5»
	КЗ

%
	На «5»
	На «4,5»
	КЗ

%
	На «5»
	На «4,5»
	КЗ

%

	2005-2006 уч. год
	9
	27
	52
	14
	51
	38
	4
	29
	46

	2006-2007 уч. год
	10
	29
	64
	16
	50
	42
	4
	25
	45

	2007-2008 уч. год
	9
	26
	55
	17
	48
	39
	3
	13
	40

	2008-2009 уч.год
	4
	33
	57
	13
	56
	45
	1
	10
	35

	2009-2010 уч.год
	5
	30
	60
	7
	57
	41
	7
	6
	45


Как видно из таблицы, в начальном звене остаётся относительно стабильным КЗ (в среднем, 56%), в среднем звене уровень КЗ остаётся недостаточно высоким (в пределах от 38 до 42%), в старшем звене уровень КЗ также не является высоким и не отличается стабильностью (в пределах 43%).
Сравнительная характеристика числа учащихся, награждённых

золотыми и серебряными медалями

	
	2005-2006 
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Золотые Медали
	1
	-
	1
	-
	1

	Серебряные медали
	1
	3
	2
	-
	2


Таблица результатов ЕГЭ учащихся школы
(2005-2006 уч. год)

	Предмет
	Кол-во

учеников
	 Кол-во сдававших предмет
	Успеваемость %
	Средний балл

	Химия 
	33
	5
	100
	59

	Обществознание 
	33
	4
	100
	49

	География 
	33
	1
	100
	49

	Русский язык 
	33
	24
	96
	52

	Математика 
	33
	17
	100
	57

	Физика 
	33
	-
	-
	-

	Биология 
	33
	5
	100
	46

	История 
	33
	5
	100
	49


Таблица результатов ЕГЭ учащихся школы
 (2006-2007 уч. год)

	Предмет
	Кол-во

учеников
	 Кол-во сдававших предмет
	Успеваемость %
	Средний балл

	Химия 
	38
	7
	100
	45

	Обществознание 
	38
	5
	100
	56

	География 
	38
	2
	100
	61

	Русский язык 
	38
	38
	95
	47

	Математика 
	38
	14
	100
	58

	Физика 
	38
	1
	100
	52

	Биология 
	38
	4
	100
	44

	История 
	38
	3
	100
	55


Таблица результатов ЕГЭ учащихся школы
 (2007-2008 уч. год)

	Предмет
	Кол-во

учеников
	 Кол-во сдававших предмет
	Успеваемость %
	Средний балл

	Химия 
	22
	3
	100
	62

	Обществознание 
	22
	-
	-
	-

	География 
	22
	-
	-
	-

	Русский язык 
	22
	22
	96
	60

	Математика 
	22
	22
	100
	44

	Физика 
	22
	-
	-
	-

	Биология 
	22
	-
	100
	-

	История 
	22
	-
	100
	-


Таблица результатов ЕГЭ учащихся школы
 (2008-2009 уч. год)
	Предмет
	Кол-во

учеников
	 Кол-во сдававших предмет
	Успеваемость %
	Средний балл

	Химия 
	16
	3
	100
	62

	Обществознание 
	16
	5
	100
	53

	География 
	16
	3
	100
	41

	Русский язык 
	16
	16
	100
	62

	Математика 
	16
	16
	100
	38

	Физика 
	16
	1
	100
	52

	Биология 
	16
	5
	100
	52

	История 
	16
	1
	100
	49


Таблица результатов ЕГЭ учащихся школы
 (2009-2010 уч. год)

	Предмет
	Кол-во

учеников
	 Кол-во сдававших предмет
	Успеваемость %
	Средний балл

	Химия 
	15
	1
	100
	91

	Обществознание 
	15
	10
	100
	57

	География 
	15
	1
	100
	42

	Русский язык 
	15
	15
	100
	64

	Математика 
	15
	15
	100
	42

	Физика 
	15
	1
	100
	37

	Биология 
	15
	4
	100
	56

	История 
	15
	4
	100
	60


      Данные таблиц свидетельствуют о том, что выпускники 11-х классов успешно проходят государственную (итоговую) аттестацию (с 2007 года все переступают «минимальный» порог), наблюдается рост среднего балла по таким предметам, как русский язык, история, обществознание, биология. Данные предметы также являются наиболее часто выбираемыми выпускниками. Недостаточно высокие результаты показывают выпускники при сдаче математики, географии, физики.
РЕЗУЛЬТАТЫ Г(И)А 9-х классов в условиях независимого оценивания 2008-2009 уч.г.
	№
	Предмет 
	Кол-во участников ЕГЭ /% от общего количества
	Средний балл по экзамену

	1.
	Математика
	31 / 100
	3,7 

	2.
	Русский язык
	31 / 100
	4 

	3.
	Химия
	1 / 3
	5 

	4.
	Физика
	1 / 3
	5 


2009-2010 уч.г.
	№
	Предмет 
	Кол-во участников ЕГЭ /% от общего количества
	Средний балл по экзамену

	1.
	Математика
	28 / 97
	3,1 

	2.
	Русский язык
	28 / 97
	3,7 

	3.
	Химия
	5 / 17
	3,4 

	4.
	Физика
	2 / 6,8
	3,5 

	5.
	История
	1 / 3,4
	4

	6.
	Обществознание
	7 / 24
	4,4

	7.
	Биология
	3 / 10
	3,3


   Как видим из данных таблиц, недостаточно высоким является результат обучения по математике, биологии, химии.
Работа с одарёнными детьми
          Работа в данном направлении проходит через реализацию программы «Одарённые дети». Педагогический коллектив работает над развитием творческого потенциала. Выявление, обучение и воспитание одаренных детей  одна из основных задач коллектива. Работа по развитию личности и способностей каждого ребенка проходит в различных отраслях знаний и умений, как в самом учебном процессе, так и во внеклассной работе. В школе создан и регулярно обновляется банк данных «Одарённые дети». В школе создано НОУ учащихся «Поиск», регулярно проводятся научно-практические конференции, на которых участники НОУ представляют свои научно-исследовательские работы.
   Учащиеся школы являются участниками предметных районных олимпиад. Многие из них являются призерами (русский язык, история, обществознание, право, математика, химия, экономика). 
Профильное обучения в соответствии с реализуемыми 
образовательными программами.

	
	
	Учебный год (число уч-ся)

	
	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	1.
	Социально – гуманитарный 

 профиль (10-11 кл.)
	-
	-
	-
	13
	13

	2.
	Информационно - технологический профиль (10 - 11 кл.)
	10
	22
	12
	-
	-

	3.
	Химико – биологический профиль 
(10 – 11 кл.)
	18
	8
	-
	-
	-

	4.
	Оборонно – спортивный профиль 
(10 – 11 кл.)
	-
	-
	-
	4
	2

	5.
	Универсальное обучение (10-11 кл.)


	21
	30
	10
	
	


Предпрофильная подготовка
  Для учащихся 9-х классов создана система препрофильной подготовки, в рамках которой учащиеся посещают элективные курсы по выбору (предметные, межпредметные, профориентационные), направленные на удовлетворение познавательных потребностей учащихся, помогающие осуществлять выбор профиля обучения на старшей ступени. С выпускниками 9-х классов также работает психолог, оказывающий помощь учащимся в выборе дальнейшего маршрута обучения.
Итоги поступления выпускников 9-х классов

	
	Всего 
	Продолжает 
	Поступили в 

	Год 
	выпускников 
	обучение в десятых 
	колледжи и 

	
	9-х классов 
	классах 
	техникумы 

	2005-2006
	42
	32
	6

	2006-2007
	36
	24
	7

	2007-2008
	35
	17
	14

	2008-2009
	32
	17
	8

	2009-2010
	27
	22
	4


Итоги поступления выпускников 11-х классов
	год 


	всего выпускников 


	поступило

	
	
	всего 
	в ВУЗы 
	в техникумы, училища, колледжи

	2005-2006
	33
	30
	18 (55%)
	12

	2006-2007
	38
	38
	19 (50%)
	19

	2007-2008
	22
	20
	15 (68%)
	5

	2008-2009
	16
	16
	8 (50%)
	8

	2009-2010
	15
	12
	11 (73%)
	1


    Не менее 50 % выпускников ежегодно становится студентами ВУЗов, в 2009-2010 уч.г. 73% выпускников поступили в ВУЗы.
Состояние методической работы

Методическая работа в школе представляет целостную систему педагогического опыта, взаимосвязанных мер, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя,  на развитие и повышение потенциала педагогического коллектива в целом, на разработку и внедрение новых педагогических технологий, нового содержания образования, а в конечном счете – повышение качества и эффективности образовательного процесса.

Цели научно-методической работы: 
1. Научно-методическое обеспечение организации образовательного процесса в 
                        школе.
2. Развитие и повышение потенциала педагогического коллектива.

3. Аналитическая деятельность по результативности образовательного процесса.

Задачи научно-методической работы:
· Совершенствование планирования образовательной деятельности школы.

· Совершенствование видов и форм диагностики и контроля.

· Внедрение в деятельность школы новых управленческих и педагогических технологий.

· Создание и совершенствование учебно-методического сопровождения образовательного процесса.

· Внедрение в учебно-образовательную деятельность школы современных образовательных и ИКТ.

· Совершенствование работы МО.

· Совершенствование и расширение научно-исследовательской деятельности педагогов.

·  Совершенствование и развитие творческой деятельности учащихся.

· Совершенствование информационного обеспечения.

Всей методической работой в школе руководит Методический совет, в который входят входят наиболее опытные учителя, председатели методических объединений, заместители директора по УВР и ВР.

Основные направления содержания работы МС:

· контрольно-диагностическая деятельность;

· повышение психолого-педагогической, методической
 и общекультурной компетентности педагогов;

· осознание собственной профессиональной  позиции;

· стимулирование творческого самовыражения, раскрытие профессионального и творческого потенциала педагогов;

· разработка учебных материалов, программ, методов  и содержаний образовательного процесса, введение новых педагогических технологий;

· укрепление педагогического коллектива через развитие профессиональных и межличностных контактов;

· направление деятельности МО.

По форме методическая работа проводится коллективно, индивидуально, группами.

Методическая индивидуальная работа (исходя из запросов, потребностей, интересов учителя) проходят через работу в методических объединениях.

Итогом методической работы учителей являются открытые уроки, смотры кабинетов, где можно было увидеть все новое, наработанное за год, вычленить перспективы в работе. Проведение открытых уроков и смотры новых методических пособий показывают преимущества того или иного типа урока, использование межпредметных связей, новых методик. 
Традиционной формой коллективной методической учебы являются  методические объединения учителей начальных классов, русского языка  и литературы, учителей иностранного языка,  учителей предметов естественнонаучного цикла, учителей физкультуры и ОБЖ, учителей истории и географии.
Задача каждого МО – организовать работу так, чтобы занятия МО стали школой передового опыта.

Одно из направлений деятельности методической службы школы- повышение компетенций учителя. Это ведет к повышению эффективности урока, к включению каждого ученика в активную познавательную деятельность на уроке и во внеурочное время. 
В ОУ организована методическая учеба учителей через:

· курсовую подготовку (по плану ВОИПКРО);

· участие в проблемных семинарах, конференциях, школах по изучению передового опыта (по плану ВОИПКРО, районных МО, школы).

Работая над темами самообразования, посещая уроки коллег, участвуя в научно-исследовательской работе, учителя творчески  осмысливают опыт своей работы, делятся своими педагогическими находками с коллегами.

Многое в методической работе имеет давние традиции: проведение предметных декадников, в рамках которых учителями проводятся открытые уроки для коллег и родителей, творческие мероприятия, участие педагогов в различных конкурсах, внутришкольные семинары.
 Каждый учитель школы имеет свой индивидуальный портфель достижений (портфолио).
      Все  педагоги Учреждения, в рамках курсов повышения квалификации при ВОИПКиПРО прошли подготовку в области информационно-коммуникационных технологий. Учитель истории Леонтьева Н.В. прошла курсы по технологии «Дебаты» (Г.Ивантеевка).
Доля педагогов Учреждения, использующих конкретные педагогические и информационно-коммуникационные технологии, в целом, в том числе по ступеням обучения:

	
	Доля педагогов

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	
	н
	с
	ст
	н
	с
	ст
	н
	с
	ст
	н
	с
	ст
	н
	с
	ст

	Педагогические технологии

	Технология проблемного 
обучения
	20
	35
	35
	20
	40
	40
	30
	50
	60
	50
	60
	70
	60
	70
	80

	Технология развития 
критического 

мышления
	
	
	
	
	15
	15
	
	20
	25
	
	40
	45
	
	60
	60

	Игровые технологии


	100

	50

	10
	100
	50
	15
	100
	60
	20
	100
	60
	30
	100
	65
	30

	Технология «Дебаты»


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	10

	Технология проекта


	7

	14

	14
	7
	28
	28
	21
	35
	35
	28
	35
	45
	42
	40
	50

	Деловая игра


	
	
	10
	
	10
	10
	
	15
	20
	
	15
	30
	
	20
	40

	Обучение в 
сотрудничестве


	7
	10
	10
	14
	14
	25
	28
	28
	25
	35
	35
	30
	35
	40
	35

	Информационно-коммуникационные технологии

	Уроки с использованием 
CD-ресурсов
	7

	17

	17

	7
	34
	34
	50
	60
	60
	80
	80
	80
	95
	95
	95

	Уроки с использованием 
презентаций

	7

	17

	17

	7
	34
	34
	50
	60
	60
	80
	80
	80
	95
	95
	95


Доля предметов в учебном плане Учреждения, преподаваемых

с использованием современных педагогических и информационно-коммуникационных технологий

в течение последних трех лет (ежегодно):

	
	Доля предметов (в %)

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Предметы, преподаваемые с использованием современных педагогических технологий
	25
	35
	50
	70
	80

	Предметы, преподаваемые с использованием информационно-коммуникационных технологий
	15
	40
	55
	75
	85


   Как видно из данных таблиц, увеличивается количество учителей, использующих современные образовательные технологии, в том числе ИКТ, на всех ступенях обучения. Увеличилась доля предметов, преподаваемых с использованием современных технологий. Практически на всех уроках учителя используют элементы здоровьесберегающих технологий. 

Количество обучающихся, приходящихся на один современный компьютер (2001 и более позднего года выпуска)

в течение последних трех лет (ежегодно).

	Количество обучающихся

	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	45
	21
	17
	14
	10


Участие педагогов школы в научно-методических мероприятиях различного уровня, данные по квалификационному составу педколлектива за последние годы говорят о прямой связи между ростом профессиональной компетенции и успешной аттестацией учителей на повышение (подтверждение) квалификационной категории.

Перспективными целями методической работы в школе являются:

· дальнейший рост профессионального уровня учителя (компетентностный подход, формирование профессиональных компетенций у учителя, формирование ключевых компетенций у учащихся);

· повышение уровня самообразования педагогов;
· повышение эффективности использования учителями новых педагогических технологий;

· повышение эффективности использования ИКТ в учебном процессе;
· организация деятельности временных творческих групп (по выявленным проблемам развития ОУ);

· совершенствование деятельности МО по предметам;
· повышение качества и эффективности образовательного процесса.

Информатизация системы образования школы
          В школе в результате реализации Программы развития проведена определённая работа в данном направлении.
Информатизация образования – это не только установка компьютеров в школах или подключение их к сети Интернет. Информатизация школы – это процесс изменения содержания, методов и организационных форм общеобразовательной подготовки школьников на этапе перехода школы к жизни в условиях информационного общества.

Основные направления информатизации школы:

· информационные технологии как предмет изучения (на уроках информатики);

· информационные технологии как инструмент (средство) для преподавания других предметов;

· применение информационных технологий во внеклассной работе; 

· автоматизация административной деятельности школы. 

Сейчас в школе имеется 35 компьютеров. Компьютеры и проекторы находятся в компьютерном классе (и интерактивная доска), в кабинетах математики, физики (и интерактивная доска), химии, биологии, географии, истории, иностранного языка, русского языка и литературы, в начальной школе, у психолога, у завучей, у директора. 

В таблице, данной ниже, представлена обеспеченность школы средствами информационных и телекоммуникационных технологий (ИКТ)
Обеспеченность средствами ИКТ
	Компьютеры, всего
	35

	В кабинетах информатики
	13

	В предметных кабинетах
	13

	Мобильные (ноутбуки и др.)
	5

	Сканеры, принтеры, ксерокс
	13

	Мультимедийные проекторы
	9

	СD-ресурсы
	180

	DVD-ресурсы
	20


Школа имеет свой сайт www.woropa@rambler.ru (официальный сайт).
В школе проводятся семинары, совещания, педсоветы, конференции с использованием презентационной техники.

 Программа развития будет направлена на решение следующих задач:

1. Эффективнее использовать имеющуюся компьютерную технику.
2. Продолжить внедрение в изучение предметов естественного и гуманитарного цикла современных электронных средств поддержки и сопровождения образовательного процесса, интегрированных с традиционными учебными материалами.

3. Продолжать создание банка данных научно-методического обеспечения образовательного процесса средствами информатизации.

4. Продолжить дальнейшее повышение эффективности использования компьютерных технологий в управлении образовательным процессом на уровне администрации.

5. Рационально использовать кадры, прошедшие подготовку в области информационных технологий и достигать отвечающего современным требованиям уровня подготовки преподавателей в области ИКТ.
Состояние воспитательной работы в школе
Основным назначением воспитательной работы школы является формирование личности, которая приобрела бы в процессе развития способность самостоятельно строить свой вариант жизни, стать достойным человеком XXI века, дать возможность и создать условия для индивидуального выбора образа жизни, научить ее делать этот выбор и находить способность ее реализации.

Исходя из вышесказанного, целью воспитательной работы МОУ 1-Абрамовской СОШ является: формирование духовно-нравственоой  личности обладающей активной жизненной позицией, способной к самореализации и самоопределению в социуме. Данная цель была сформулирована в Концепции воспитательной деятельности школы, разработанной на 2007-2011 годы, в основу которой положена "Концепция воспитательной деятельности образовательных учреждений Воронежской области на 2006-2011 годы", определяющая направления воспитательной деятельности: Здоровье, Семья, Наша Родина, Культура, Природа, Труд, Человек. В соответствии с данными направлениями в школе были выработаны собственные:

1. Интеллектуальное (проведение предметных олимпиад, декадников, интеллектуальных игр, конкурсов и т.д.)

2. Правовое (акции «Подросток», «Неблагополучная семья», «Всеобуч», декадник правового воспитания, правовой ринг, встречи с представителями ПДН, КДН и ЗП и т.д.)

3. Нравственное (беседы о доброте, нравственности, конкурсы рисунков ко Дню пожилых людей и Дню инвалидов, акции «Остров радости», «Забытые могилы», «Помним и чтим», экскурсии в монастырь Серафима Саровского и пр.)

4. Художественно-эстетическое (организация и проведение выставок детских рисунков, поделок, творческих работ, проведение тематических классных часов, акция «Живи, книга!», районный конкурс кукольных театров и театральных коллективов , посещение музея и т.д.)

5. Гражданское (мероприятия, направленные на развитие у учащихся активной жизненной позиции: выборы активов класса, школы, работа ДЮнО «Искра», участие в конкурса, смотрах, проведение «Референдума доверия»)

6. Трудовое (развитие трудовых навыков через организацию дежурства в классе,  акции «Чистодвор», Экологические десанты, работу на пришкольном участке, работу производственной бригады и т.д.)

7. Экологическое (проведение мероприятий, воспитывающих у школьников правильное отношение к окружающей природе: обзоры литературы по данной тематике, уборка школьной территории, шефство над родником, экологические игры, викторины, акции «Домик для птиц», «Экологический десант» и т.д.)

8. Патриотическое (организация и проведение мероприятий, посвященных Дню Победы, Дню освобождения г.Воронежа  23 февраля, 4 ноября, тематические классные  часы и т.д.)

9. Физическое (организация и участие в спортивных соревнованиях по футболу, баскетболу, волейболу, лапте, теннису, в кроссе, работа  спортивных кружков и секций и т.д.)

10. Валеологическое (проведение бесед по охране здоровья:  «Профилактика гриппа» «Значение иммунизации», профилактические  мероприятия  по предупреждению употребления алкоголя, наркомании,  декадник «Скажи наркотикам – нет!», акция «Перекресток семи дорога, работа психолога и логопеда, деятельность школьного Наркопоста.)

11. Семейное (проведение родительских собраний, лекториев, индивидуальная работа с родителями, мероприятия, повышающие   престиж семейного воспитания «Бал науки», конкурс рисунков к 8 Марта, совместные с родителями мероприятия к 8Марта, 23 февраля).

      Большое значение в системе воспитательной работы  школы имеет традиционные мероприятия (Праздничные линейки, посвященные Дню знаний и празднику последнего звонка, выпускной вечер, Осенний бал, Новогодние праздники, праздничные мероприятия, посвященные 23 февраля и 8 Марта, Мероприятия, посвященные Дню Победы над фашизмом). Традиционным стал и декадник классного руководителя, Бал науки. 

  Среди новшеств воспитательной работы  стала реализация  программы «Город звезд», в рамках которой были отмечены дети, проявившие себя в течение учебного года в разных номинациях: в спорте, творчестве, отмечены лидеры, открытие года, а также отличники и победители школьных, окружных и районных предметных олимпиад,

работа над проектом «История современного поселка Абрамовка», создание  газеты учащихся и учителей школы «И это все о нас».

Вся работа направлена на создание единого воспитательного пространства и формирования у учащихся ключевых компетенций.  Для этого в школе созданы необходимые  условия: действует детско-юношеская организация «Искра», имеются два методических объединения классных руководителей, классные руководители регулярно повышают свой профессиональный уровень. Из 20 классных руководителей (2009-2010 уч.г.) 5 имеют высшую КК, 20 – первую КК.
    В последнее время наблюдается рост участия  классных руководителей в конкурсах и семинарах, что положительно сказывается и на участии учащихся школы в конкурсах.

	Учебный год
	Количество конкурсов, в которых учащиеся школы добились звания победитель, призер

	2005-2006
	11

	2006-2007
	12

	2007-2008
	 11

	2008-2009
	16

	2009-2010
	28


Роль и место родителей в общеобразовательной политике школы

В процессе воспитания в школе родители принимают активное участие: во-первых, они предъявляют определенные требования к уровню преподавания и воспитания детей, т.е. оформляют социальный заказ, во-вторых, принимают участие в ряде программ через работу в родительском комитете, Совете школы, Наркопосте.

Члены родительские комитета  принимают участие:

· в воспитательном процессе;
· в коллективно-творческих делах;
· в решении хозяйственных проблем.

· Присутствуют на государственных экзаменах в качестве наблюдателя.

Вовлечение родителей в воспитательный процесс прослеживает одну большую цель: создание благоприятных условий формирования личности школьника.

В работе с родителями укрепляем сложившиеся традиции родительского всеобуча, вводим новые формы педагогического взаимодействия с родителями: круглый стол, тренинговые занятия. Школьные педагоги-психологи, социальный педагог, преподаватели, проводят психолого-педагогические консультации для родителей.

Одним из показателей эффективности работы школы является удовлетворенность родителей ее деятельностью. Об этом говорят данные анкетных опросов. Отношение к образовательной среде у большинства родителей (более 88%) по всем критериям (гностический, эмоциональный, поведенческий) положительное.

Дополнительное образование учащихся

Детские объединения дополнительного образования в школе представляют собой коллективы детей, все члены которых объединены интересной для них творческой деятельностью, что является благоприятным фактором их формирования и развития.

В школе ведется богатая по содержанию и многообразная по формам внеурочная работа, включающая каждого ученика в познавательную, художественно-творческую, общественно полезную деятельность. 

	Учебный год
	Количество кружков 
	Направления деятельности
	Количество детей, занятых в кружках, в %

	2005-2006
	7
	Художественно-эстетического,

Военно-патриотического,

культурологического,

технического направлений
	45%

	2006-2007
	9
	Физкультурно-спортивного,

Художественно-эстетического,

Военно-патриотического,

культурологического,

радиотехнического направлений
	68%

	2007-2008
	11
	Физкультурно-спортивного,

Художественно-эстетического,

Военно-патриотического,

культурологического,

технического направлений
	70%

	2008-2009
	12
	Физкультурно-спортивного,

Художественно-эстетического,

Военно-патриотического,

культурологического,

технического направлений
	78%

	2009-2010
	9
	Физкультурно-спортивного,

Художественно-эстетического,

Военно-патриотического,

Культурологического направления, 
	67%


В настоящее время в блоке дополнительного образования существует 17 объединений (занятость составляет  84% учащихся)   по следующим направлениям:

1. Физкультурно-спортивного направления (Общая физическая подготовка, «Малыш-крепыш», «Волейбол»);

2. Художественно-эстетического направления (Музыкальный кружок «Монпансье», кружок изобразительного искусства «Капелька», кружок изобразительного искусства «Юный художник», кружок «Вязание», кружок «Мастерилка», кружок «Умные руки» );

3. Эколого-биологической направленности (кружок «Юный эколог»)

4. Военно-патриотического направления (кружок «Юный краевед»)

5. Социально-педагогического направления (Кружок предшкольной подготовки  «Первые шаги», кружок  «Познай себя»);

6. Культурологического направления («Духовно-нравственные традиции нашей Родины»,  «Мир русской культуры»); 

Специального отбора детей в творческие коллективы не практикуется, они формируются только по желанию учащихся. 
В перспективе мы планируем значительно активнее использовать дополнительное образование для развития наших учащихся.
Состояние здоровья.
Здоровье ребенка, его социально-психологическая адаптация, нормальный рост и развитие во многом определяются средой, в которой он живет. Для ребенка от 6 до 17 лет этой средой является школа, так как более 70% времени его бодрствования связано со школой. А если учитывать тот фактор, что в школу приходят только 10% здоровых детей (50% имеют какую-либо патологию, а 40% относятся к группе риска), то проблема здоровья школьников является одной из актуальных в современной школе.
В МОУ 1 -Абрамовской СОШ реализуется программа «Здоровье», рассчитанная на 2005-2010 годы. Основной целью данной программы является поиск оптимальных средств сохранения и укрепления здоровья учащихся школы, создания благоприятных условий для формирования у школьников стремления к здоровому образу жизни.

Основными направлениями деятельности школы по реализации программы являются: 

1. Учебно-воспитательная работа 

2.Диагностическая работа
3. Профилактическая и коррекционная работа
4. Научно-методическая работа
5. Информационно-просветительская работа
Комплексная оценка образовательной среды
Организация учебного процесса построена в соответствии с нормами СанПиНа. Школа имеет двухсменный режим работы. Начальное звено обучается на 5-ти дневной недели с количеством уроков, не превышающих в неделю 22. 
Обучение детей в 1 классе проводится с соблюдением ступенчатого повышения нагрузки:
-5-дневная учебная неделя;
-проведение не более 3 уроков в первый месяц и не более 4 уроков в последующее время 

   обучения;
-в середине 3 четверти - дополнительные недельные каникулы; 

                -1-2 классы имеют безоценочную систему;

В настоящий момент 5-9 классы обучаются на 5-дневной недели. Среднее обучается на 6-тидневной рабочей неделе. 
На переменах организуются динамические паузы, где дети имеют возможность
проявить свою двигательную активность, на уроках в начальных классах, 5 классах
организовываются   физкультминутки.
Уроки продолжительностью 45 минут. Три перемены по 15 минут, остальные по 10
минут
В планах учебных программ по биологии, ОБЖ включены вопросы валеологической
направленности.
В школе 2008-2009, 2009-2010 г был открыт  спортивно-оборонный профиль. В 5, 6, 8 классах введены часы здоровья.
В школе осуществляется контроль за соблюдением норм учебной нагрузки. 
Разработана программа и проводятся занятия для подготовки и адаптации 6-летних детей к учебе в школе. В штате школы имеются психолог, социальный педагог, , медицинский работник.

Контроль за соблюдением санитарно-гигиенического режима 

Все кабинеты в школе соответствуют гигиеническим требования. Классные помещения отремонтированы. Кабинеты оснащены необходимой ростовой маркированной мебелью. По национальному проекту «Образование» школой получены кабинеты химии, физики, географии. В остальных кабинетах заменены столы и стулья. Освещение функционирует во всех кабинетах, освещенность соответствует норме. Осуществляется проветривание, ежедневная влажная уборка, 1-2 раза в месяц - генеральная уборка. Температурный режим в классах соответствует норме.
В школе оборудован медицинский кабинет. По национальному проекту «Здоровье» он был пополнен ростомером, электронными весами, аппаратам УВЧ и другим медицинским оборудованием на сумму 35 тысяч.
В сентябре-октябре в школе проводится плановый углубленный медицинский осмотр, организованный работниками Абрамовской участковой больницей. В течение года медицинская сестра проводит профосмотры детей. Раз в год старшеклассников осматривают в МУЗ «Таловская ЦРБ» На детей оформлены медкарты и листы здоровья в классных журналах. На их основе комплектуются физкультурные группы Согласно приказам Минздрава медсестра школы делает необходимые привывки. Ею проводится профилактическая работа через выпуск санбюллетеней, проведение бесед на классных часах. 

Так же она осуществляет контроль за качеством питания. Общий процент охвата питания 100%. В школе функционирует буфет и столовая, которая оборудована на 60 посадочных мест. Учащиеся получают горячее питание из расчета 12 рублей за обед, включающий  второе, третье блюда с витаминными добавками. 1-4 классы получают обед бесплатно, для учащихся 5-11 классов оплата производится за счет средств родителей. Ежегодно от20до 35 учащихся из малообеспеченных семей получают бесплатное питание. Кроме этого по инициативе губернатора Воронежской области действует программа «Школьное молоко», по которой учащиеся 1- 7  классов получают бесплатное молоко.  Санитарное состояние столовой соответствует санитарным нормам. Ежедневно ведется брокеражный журнал. Медицинские книжки персонала пищеблока, а также коллектива школы соответствуют требованиям нормативных документов.
В целях профилактики травматизма регулярно проводятся тематические часы по правилам дорожного движения, по правилам поведения на льду, водоемах, около железной дороги. Организуется инструктаж сотрудников школы и учащихся по правилам техники безопасности. В школе имеются «Журнал регистрации несчастных случаев», «Журнал инструктажа по охране и безопасности труда», «Инструктаж по технике безопасности для учащихся в кабинетах: физики, химии, физкультуры, информатики, технического труда, ОБЖ». Периодически проводится учеба по эвакуации из школы.
Профилактическая и просветительская работа
В целях оздоровления учащихся в течение года осуществлялась работа по направлению их в санатории. Ежегодно до 25 учащихся школы посещают санатории и оздоровительные лагеря, районный центр реабилитации. В период летних каникул на базе школы функционирует лагерь дневного пребывания, который ежегодно посещают 50-60 человек. Потребность в двигательной активности дети удовлетворяют через участие в кружках ОФП, которых - 2, кружок «Волейбол», а также посещение спортивных секций (баскетбол, футбол), которые действуют на базе нашей школы. На деньги, полученные за победу в конкурсе образовательных учреждений, внедряющих инновационные технологии, в школе оборудован тренажерный зал.
В целях пропаганды здорового образа жизни и профилактики вредных привычек организуются внеклассные спортивные занятия, соревнования, дни здоровья. Ежегодно учащиеся школы принимают участие в районных и областных спортивных турнирах и занимают призовые места.
Проводятся профилактические беседы о вреде ПАВ. Мероприятия на данную тематику: конкурс плакатов «Мы за здоровый образ жизни», «Вредные привычки», «Спорт вместо наркотиков», рейды «Подросток» и др. В 2008 году для профилактики вредных привычек создан наркопост.
Классные руководители проводят классные часы на валеологическую тематику.
Социально-психологическая служба также направляет свою работу на формирование здорового образа жизни. Проводятся диагностика и коррекция тревожности, страхов, у учащихся 1,5, 10-х классов
навыки адаптации в новом коллективе.
Для учащихся 9,11-х  классов и их родителей в целях подготовки к выпускным экзаменам
организуются тренинговые занятия «Как подготовить себя к экзаменам» по снятию стрессового состояния.
    Валеологические аспекты рассматриваются на родительских собраниях «Как уберечь
ребенка от беды» «Как сохранить здоровье ребенка» и др.
Однако, проводимый ежегодно мониторинг состояния здоровья учащихся позволяет выявить ряд проблем:

1. Уменьшается количество детей, имеющих 1 группу здоровья;

2. Увеличивается количество детей с нарушениями зрения;

3. Возрастает число учащихся с диагнозом «Сколиоз» 

	
	Всего учащихся
	I группа

здоровья
	II группа

здоровья
	III группа

здоровья

	2005-2006уч. г
	337
	192
	150
	35

	  2006-2007 уч. г
	334
	141
	153
	35

	2007-2008 уч. г
	338
	146
	167
	25

	2008-2009 уч. г
	321
	155
	146
	20

	2009-2010 уч. г
	303
	143
	141
	19


Отклонения в состоянии здоровья

	
	С нарушением
зрения
	с нарушением

слуха
	с дефектом речи
	сколиоз
	с нарушением осанки

	2005-2006уч. г.
	47
	1
	3
	18
	117

	  2006-2007 уч. г.
	45
	1
	3
	18
	121

	2007-2008 уч. г.
	54
	1
	3
	11
	123

	2008-2009 уч. г.
	65
	1
	5
	10
	85

	2009-2010 уч. г.
	59
	1
	1
	28
	71


Занятия в группе по физической подготовки

	
	основная
	подготовительная

	2005-2006уч. г.
	342
	35

	  2006-2007 уч. г.
	294
	35

	2007-2008 уч. г.
	303
	25

	2008-2009 уч. г.
	301
	20

	2009-2010 уч. г.
	284
	20


ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Воспитательный компонент.

         Инновационные процессы в области воспитания предполагается направить на решение общешкольных задач по созданию условий для самореализации личности каждого учащегося через совершенствование системы внеклассных работ, дополнительного образования.

         Для решения этих проблем предполагается:

- овладение богатствами культуры, которые накоплены человечеством, развития способности к эмоционально-целостному восприятию мира, социума и себя в социуме;

- развитие системы самоуправления учащихся;

- путем различных внеклассных мероприятий создавать условия для развития таких значимых качеств личности, как дисциплина и ответственность, достоинство, порядочность, толерантность, креативность, рефлексию на свои поступки;

- предполагается привлечь родителей учащихся выпускников школы к работе по гражданскому воспитанию учащихся путем создания дискуссионных клубов по интересам, клубов выпускников;

планируется уделить большое внимание открытию и развитию школьного музея как средства формирования гордости за свою школу;

- предполагается расширение деятельности педколлектива по реализации школьной программы «Семья» в связи с увеличением числа проблемных, неполных семей и ослаблением воспитательных процессов. Исходя из этого, основными целями программы «Семья» является психолого-педагогическое просвещение, коррекция семейного воспитания, изучение, обобщение и распространение опыта семейного воспитания;

-  уделить особое внимание работе с опекаемыми;

- планируется обратить  внимание на важность работы психологической службы, социального педагога для планомерной и своевременной диагностики с целью предупреждения негативных явлений в обучении и воспитании.

Реализуя приоритетные направления  инициативы Президента РФ «Наша новая школа»,  предполагается:

- активное развитие школьной программы по «Профилактике злоупотреблений психоактивными веществами», целью которой является обеспечение условий для пресечения незаконного потребления психоактивных веществ и создания условия для воспитания у учащихся негативного отношения к их потреблению;

       Реализуя программу «Патриотическое воспитание школьников», предполагается решение ряда задач по формированию подрастающего поколения высоких нравственных, морально-психологических и этических качеств, среди которых важное место занимает патриотизм, гражданственность, ответственность за судьбу Отечества, готовность к его защите, а также помощь и забота о людях старшего поколения,  ветеранах Великой Отечественной войны и учителях-пенсионерах.

        Здоровье учащихся как один из компонентов образовательной программы школы.

В настоящее время разрабатывается программа развития здорового образа жизни на 2011-2015 годы.

Ориентируясь на инициативу Президента РФ «Наша новая школа»,   школьную программу «Здоровье», задачи школы по созданию условий для спортивно-массовой и оздоровительной работы, необходимо уделять больше внимания проблемам здоровья школьников, формирования здорового образа жизни и нетерпимости ко всему, что называется человеческими пороками;

- дать необходимый минимум знаний в области гигиены; формировать половое самосознание учащихся;

- планировать ежегодный медосмотр и санацию зубов школьников;

- составлять расписание уроков только в соответствии САНПИНами, где исключить случаи нетрадиционного распределения учебных занятий;

- устранить перегрузку домашними заданиями и предотвратить утомляемость школьников на уроках (проводить физкультпаузы, гимнастику для глаз, переключение на различные виды деятельности);

- более эффективно использовать спортивные залы, площадки во внеучебное, вечернее время;

- считать проблему организации горячего питания одной из самых важных стратегических задач, от решения которой зависит здоровье будущего поколения; стремиться обеспечить горячим питанием стопроцентный охват школьников;

- ежегодно планировать мероприятия по летнему отдыху и оздоровлению учащихся (в том числе опекаемых); планировать открытие лагеря дневного пребывания учащихся 1-8 классов. 

	Совершенствование воспитательной работы

	1
	Формирование полноценной психики и физически здоровой личности с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и самоопределению в социуме
	Постоянно.

 2011-2015 гг.
	Психологическая служба

	2
	Продолжение работы по воспитание жизненного самоопределения, семейных отношений, экономических отношений, культуры труда, политической, демократической, правовой, нравственной культуры. За основу взята: "Концепция воспитательной деятельности» 
	Постоянно

2011-2015 гг.
	Зам. директора по воспитательной работе

	3
	Создание условий развития системы воспитания и дополнительного образования учащихся по реализации программ по патриотическому, нравственному и физическому воспитанию
	2011-2015 гг


	Зам. директора по воспитательной работе, классные воспитатели

	4
	Создание условий для самореализации детей в системе внеурочной деятельности
	    2011-2015 гг.
	Зам. директора по воспитательной работе, классные воспитатели

	5
	Дальнейшая организация и обеспечение деятельности органов ученического самоуправления
	2011-2015 гг.
	Зам. директора по воспитательной работе, старшая вожатая 

	6
	Дальнейшее сотрудничество педагогического коллектива и родительской общественности по вопросам воспитания детей и подростков
	2011-2015 гг.
	Зам. директора по воспитательной работе, классные руководители

	9
	Дальнейшее развитие программы по совершенствованию физического воспитания учащихся
	2011-2015 гг.
	Зам. директора по воспитательной работе, классные руководители

	10
	Участие юношей во всех мероприятиях областной программы "Патриотическое воспитание граждан Воронежской области
	2011-2015 гг.
	Зам. директора по воспитательной работе, классные руководители


Психологическое сопровождение образовательного процесса

     Работа психологической службы в школе представ​ляет собой сложную многоуровневую систему и включает в себя множество направлений профессиональной деятельности, кото​рые с каждым годом меняют свое содержание в связи с посто​янно меняющимися условиями современной жизни. Выстраивая такую систему работы, ни один специалист не может обойтись без нормативно-правовой и научно-методической базы, теоре​тической основы, принципов профессиональной деятельности. Это необходимо для того, чтобы педагог-психолог мог оказы​вать квалифицированную помощь, опираясь на известные и проверенные концепции, теории, закономерности психического развития человека, а также для отслеживания им эффективности результатов своей работы.

 Основное направление психолого-педагогической деятельности - это период адаптации 1, 5, 10 классов. Для этого требуется создание педагогических и социально-психологических условий, позволяющих ребенку успешно функционировать и развиваться в педагогической среде (школь​ной системе отношений). Цель достигается за счет последова​тельного решения педагогом-психологом следующих задач:

1. Выявить особенности психолого-педагогического статуса школьников с целью своевременной профилактики и эффектив​ного решения проблем, возникающих у них в обучении, обще​нии и психическом состоянии.

2. Создавать систему психолого-педагогической поддержки всех учащихся в период адаптации, позволяющую им не только приспособиться к новым условиям, но и всесторонне развивать​ся и совершенствоваться в различных сферах общения и дея​тельности.

3. Совершенствовать специальные педагогические и социаль​но-психологические условия, позволяющие осуществлять разви​вающую, коррекционно-формирующую работу с детьми, испыты​вающими различные психолого-педагогические трудности.

     В психолого-педагогической работе в период адаптации первоклассников к обучению в школе реализуются следующие задачи:

- выявлять и развивать когнитивные умения и навыки, спо​собствующие повышению уровня школьной готовности, форми​рованию предпосылок некоторых компонентов учебной дея​тельности;

- развивать коммуникативные умения и навыки, позволяю​щие ребенку строить взаимоотношения со взрослыми и сверст​никами в новом коллективе;

- формировать отношение к себе как к ученику, принятие нового возрастного статуса, формировать позитивную « Я-концепцию.»

В психолого-педагогической работе в период адаптации пятиклассников к обучению в средней школе реализуются сле​дующие задачи:

-  совершенствовать у учащихся навыки взаимодействия с другими людьми на основе самопринятия, самораскрытия и принятия других, адекватного отношения к своим успехам и не​удачам;

- знакомить учащихся с нормами и правилами поведения на новом этапе их школьной жизни;

- создавать условия для снижения тревожности.

В психолого-педагогической работе в период адаптации десятиклассников реализуются следующие задачи:

- актуализировать процесс профессионального и личностно​го самоопределения старшеклассников;

- создавать условия для развития прикладных умений (спо​собности действовать в ситуации выбора, строить перспектив​ные планы на будущее, решать практические проблемы, приме​нять новые технологии для решения прикладных задач, состав​лять алгоритм достижения цели и так далее);

- содействовать формированию умений самоконтроля и са​мооценки (самокритичность, умение работать над ошибками, реалистичность в оценке собственных способностей);

-  способствовать закреплению коммуникативных навыков в условиях межличностного взаимодействия.

Ребенок, приходя в школу и погружаясь в школьную среду, решает определенные задачи, реализует свои индивидуальные цели психического и личностного развития, социализации, обра​зования и др. Сопровождающая работа находящихся рядом с ним взрослых направлена на создание благоприятных соци​ально-психологических условий для его успешного обучения, социального и психического развития.

В рамках психолого-педагогического сопровождения уча​щихся первых, пятых, девятых и десятых классов педагогом-психологом осуществляются следующие направления деятельности:

 1.
Психолого-педагогическая диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьников.

2.
Развивающая психологическая и педагогическая работа.
Она осуществляется в течение всего года и наполняется конкретным содержанием в зависимости от задач того или иного этана работы.

3.
Консультативная работа с педагогами и родителями.
Она осуществляется психологом и связана в основном с обсуж​дением результатов проведенной диагностики, конкретным за​просом педагога или родителя в связи с проблемами обучения, общения или психического самочувствия.

4.
Методическая работа, направленная на совершенствова​ние методики и модификацию содержания обучения. Она осу​ществляется педагогами совместно с администрацией школы по результатам анализа исихолого - педагогического статуса уча​щихся.

5.
Коррекционно-развивающая работа, ориентированная на оказание помощи детям, испытывающим трудности в школь​ной адаптации. Эти трудности могут проявляться в поведении, обучении, самочувствии ребенка. Оказание помощи осуществ​ляется в форме групповой и индивидуальной коррекционно - развивающей работы.

6.
Организационно-консультативная работа со школьной администрацией, направленная па совершенствование процесса управления учебно-воспитательным процессом, создание соци​альных педагогических условий, способствующих успешной адаптации.

Для эффективного решения поставленных задач использует​ся ряд психолого-педагогических задач:

Проведение адаптационных занятий в самом начале года (первые недели сентября) с целью содействия школьной адапта​ции учащихся посредством проработки потенциально проблем​ных зон для той или иной параллели в различных сферах школьной жизни.

Проведение индивидуальных или групповых консульта​ций для родителей по проблеме адаптации, по возрастным осо​бенностям детей: «Первый класс - новый этап в жизни вашего ребенка... и вашей семьи». «Введение в школьную жизнь», «С гордостью и тревогой», «Время кризиса. Переход из начальной школы в среднюю», «Тяжело в ученье...», «Как  общаться с агрессивными и гиперактивными детьми». «Направо шипеть, налево пойдешь...» и т.д.

   Проведение диагностических обследований адаптации в школьной среде с целью изучения степени и особенностей приспособления детей к новой социальной ситуации.

Проведение психолого-педагогического конси​лиума с целью оценки психолого-педагогического статуса ре​бенка и определения стратегии сопровождения, путей решения проблем обучения и личностного развития ребенка.

Проведение индивидуальных и групповых консультаций для педагогов и классных руководителей с целью создания си​туации сотрудничества, рекомендаций по оказанию помощи и поддержки учащимся, испытывающим трудности в процессе адаптации.

Проведение индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работы с детьми «группы риска» с целью коррек​ции психологических проблем, которые выявлены психодиагно​стическим исследованием адаптации. На этом этапе решаются следующие задачи:

-
развитие у детей когнитивных умений и способностей, не​обходимых для успешного обучения в начальной школе;

-
развитие у учащихся социальных и коммуникативных умений, необходимых для установления межличностных отно​шений со сверстниками и соответствующих ролевых отношений с педагогами;

-
формирование устойчивой учебной мотивации на фоне по​зитивной «Я-концепции» детей, устойчивой самооценки и низ​кого уровня школьной тревожности.

 Очевидно, что эти задачи должны рассматриваться в сово​купности, как единый комплекс, так как только целостное воз​действие на личность ребенка может привести к устойчивому позитивному изменению или формированию определенных психических феноменов. Начало коррекционно-развивающей работы с детьми «группы риска» приходится на середину и конец ноября. Форма организации занятий может быть как груп​повая, так и индивидуальная. При формировании группы учи​тываются, прежде всего, результаты диагностических исследова​ний. В данную группу попадают учащиеся, имеющие низкий уровень учебной мотивации, низкую степень адаптации, сни​женную самооценку, высокий уровень школьной тревожности, испытывающие трудности в общении и поведении в различных школьных ситуациях. Численность таких групп не превышает 8-10 человек. Цикл включает в себя не менее 10-15 занятий. Приблизительная длительность каждого занятия - 35- 45 минут, в зависимости от возраста детей, их состояния и других кон​кретных обстоятельств.

 Основное содержание групповых занятий составляют игры и психотехнические упражнения, направленные па развитие по​знавательной и эмоционально-волевой сферы, навыков адекват​ного социального поведения школьников. Занятия, направлены на развитие собственно групповых структур и процессов, поддерживают благоприятное внутри-групповой климат и способствуют для сплочения и организации развития детского сообщества. Для осуществления этой цели использу​ются ритуалы приветствия и прощания, разминочные упражне​ния, игры, требующие взаимодействия и сотрудничества детей, совместный поиск решений или их вариантов, соревнователь​ные ситуации и другое.

На занятиях часто используются известные апробированные программы таких авторов, как:

Андрущенко Т. IO. Коррекционпо-развивающис игры для детей 6-10 лет;

Слободяник II П. «Я учусь владеть собой» (коррекционно - развивающая программа формирования эмоциональной ста​бильности и положительной самооценки у детей младшего школьного возраста);

Хухлаева О. В. Практические материалы для работы с деть​ми 3~9 лет (развивающие игры, психотерапевтические сказки);

Владимирова Ю. Новичок в средней школе (программа адаптационных встреч для пятиклассников);

Миклясва А. В., Румянцева П. В, Программы групповой ра​боты по проблеме школьной тревожности для учащихся 1, 5 классов.

Овчарова Р. В. Коррекционно-развивающая программа для детей, имеющих трудности в общении, поведении и обучении.

7) Проведение итоговой диагностики детей «группы риска» с целью отслеживания динамики развития, эффективности коррекционно-развивающей работы.

Социальная защита учащихся в школе
Основные направления работы социально-психологической службы в  школе: 

        помощь семье в проблемах, связанных с учебой, воспитанием, присмотром за ребенком;

        помощь ребенку в устранении причин, негативно влияющих на его успеваемость и посещение школы;

        привлечение детей, родителей, общественности к организации и проведению социально – педагогических мероприятий;

        диагностирование и разрешение конфликтов, трудных жизненных ситуаций, затрагивающих интересы ребенка;

        индивидуальное и групповое консультирование детей, родителей, педагогов по вопросам разрешения проблемных ситуаций, конфликтов;

        пропаганда и разъяснение прав детей, семьи, педагогов;

        выявление запросов, потребностей детей и разработка мер помощи конкретным учащимся с привлечением специалистов из соответствующих учреждений и организаций.

Деятельность социального педагога с семьей включает три основных составляющих социально – педагогической помощи: 

образовательную, психологическую и посредническую.








Образовательная составляющая включает в себя два направления деятельности социального педагога: помощь в обучении и воспитании.

Помощь в обучении направлена на предотвращение возникающих семейных проблем и формирование педагогической культуры родителей.

Помощь в воспитании проводится социальным педагогом, в первую очередь, с родителями – путем их консультирования, а так же с ребенком посредством создания специальных воспитательных ситуаций для решения задачи своевременной помощи семье в целях ее укрепления и наиболее полного использования ее воспитательного потенциала.

Психологическая составляющая социально – педагогической помощи включает в себя два компонента: социально – психологическую поддержку и коррекцию.

Поддержка направлена на создание благоприятного микроклимата в семье в период кратковременного кризиса.

Коррекция межличностных отношений происходит, в основном, когда в семье существует психическое насилие над ребенком, приводящее к нарушению его нервно – психического и физического состояния. К такому виду насилия относится запугивание, оскорбление ребенка, унижение его чести и достоинства, нарушение доверия.

Посреднический компонент социально – педагогической помощи включает в себя три составляющие: помощь в организации, координации и информирование.

Помощь в организации включает в себя: организацию выставок  поношенных вещей,  летнего отдыха и др.

Помощь в координации направлена на активизацию различных ведомств и служб по совместному разрешению проблемы конкретной семьи и положения конкретного ребенка.

Помощь в информировании направлена на обеспечение семьи информацией по вопросам социальной защиты. Она проводится в форме консультирования. Вопросы могут касаться,  как жилищного, семейно-брачного, трудового, гражданского, пенсионного законодательства, прав детей, женщин, инвалидов, так и проблем, которые существуют внутри семьи.

Социальный педагог при работе с семьей выступает в трех основных ролях:

Советник - информирует семью о важности и возможности взаимодействия родителей и детей в семье; рассказывает о развитии ребенка; дает педагогические советы по воспитанию детей.

Консультант – консультирует по вопросам семейного законодательства; вопросам межличностного взаимодействия в семье; информирует о существующих методах воспитания, ориентированных на конкретную семью; разъясняет родителям способы создания условий, необходимых для нормального развития и воспитания ребенка в семье.

Защитник – защищает права ребенка в случае,  когда приходится сталкиваться с полной деградацией личности родителей (алкоголизм, наркомания, жестокое отношение к детям) и вытекающими из этого проблемами неустроенности быта, отсутствие внимания, человеческого отношения родителей к детям. 

Выявленные проблемы в работе социальной службы и возможные пути решения данных проблем в период

 2011-2015 г.

Проблемы социально-педагогической работы в школе: 

- устранение и преодоление специфических трудностей в процессе социализации школьников из социально неблагополучных семей и слоев общества; 

-проблема неуспевающего ученика, которая выходит за рамки чисто педагогической проблемы и становится одной из наиболее острых и практически не решаемых социальных проблем. 

- проблема работы с неблагополучными семьями 

- проблема работы с семьями риска

- проблема работы с детьми с девиантным поведением 

  При решении данных проблем необходимо усилить основные направления в деятельности социального педагога, классных руководителей, администрации сельской администрации  при работе со школьниками и их семьями:
1. Деятельность по повышению уровня социальной адаптации школьника, склонного к употреблению спиртных напитков, посредством его личностного развития.

2. Формирование у подростков позитивных ценностных ориентаций в процессе социально-педагогической и коррекционной работы.

3. Вовлечение школьников в социально-полезную деятельность, формирование у них разносторонних интересов и увлечений.

4. Воспитание активной личности, привитие ей качеств гражданина, семьянина, формирование положительной самооценки.

5. Деятельность по профилактике алкоголизма, включающая противоалкогольное обучение и воспитание школьников с целью формирования у них отрицательного отношения к употреблению алкоголя.

6. Формирование основ правовой культуры ребенка.

7. Активнее привлекать к решению проблемы алкоголизации среди школьников другие службы: социальные (органы опеки и попечительства, реабилитационные центры и т.д.), правоохранительные (отделение милиции, комиссию по делам несовершеннолетних и т.д.) и медицинских работников (нарколога, психотерапевта).

8. Деятельность по просвещению родителей с целью оздоровления семьи, ее быта и культуры взаимоотношений между ее членами.

9. Деятельность по социальной реабилитации школьника, имеющего алкогольную, психическую или физическую зависимость.

10. Усилить работу  с неблагополучными семьями и с семьями риска:

· выявление алкогольной зависимости в семье;

· определение нуждаемости семьи в помощи социального педагога, нарколога, психолога;

· в критических ситуациях - защита прав ребёнка;

· консультирование семьи по вопросам помощи, информирование о наличии в  районе наркологических служб.
       Приведённые выше результаты работы школы, кадровое и материальное оснащение школы, дают основания считать, что  коллектив  в основном успешно реализовал Программу развития, разработанную в 2006 году и рассчитанную до 2010 года. В течение этого времени ОУ успешно реализовывало заложенную в Программе концепцию новой школы -  адаптивную модель, решало задачи умственного, нравственного, социального и физического развития учащихся. Каждому ребёнку были созданы необходимые условия для его для его личностного развития, удовлетворения его потребностей и возможностей в получении образования. 

        Структура школы полностью соответствует заявленной в Программе. Процесс обучения строился на основе государственных программ, в которые были внесены небольшие изменения, направленные на наиболее полное удовлетворение потребностей учащихся и родителей.  Большое внимание уделялось вопросам сохранения здоровья учащихся, внедрения современных и ИКТ технологий, в том числе и здоровьесберегающих технологий, соответствия условий обучения санитарно-гигиеническим нормам, пропаганде здорового образа жизни среди учащихся и родителей. В школе функционировали методические объединения учителей по общим педагогическим проблемам, успешно решалась задача повышения профессионального мастерства учителей, переподготовки педкадров. 

    Вся воспитательная работа в школе  строилась на основе реализации разработанных программ «Одаренные дети», «Здоровье»,  «Программа работы со слабоуспевающими учащимися», «Программа профильного и предпрофильного обучения», «Семья».
        Наиболее успешно был реализован план перехода школы в новое качественное состояние по следующим направлениям программы развития:

·  совершенствование работы по преемственности между ступенями обучения путем активного участия школьной психологической службы в данной проблеме, регулярного проведения педагогических консилиумов по вопросам преемственности и  организации внутришкольного контроля по предметам;

·  обновление содержания образования в соответствии с Концепцией модернизации российского образования; изменения в технологиях обучения, 

·  использование новых информационных технологий;  информатизация;
· введение предпрофильного и профильного обучения.

         Но говорить о полном решении заявленных целей и задач нельзя: необходимо активизировать работу по внедрению инноваций в деятельность школы, систематизировать внедрение образовательных и информационных технологий, развивать общественное управление и внешние связи школы, работать над повышением качества знаний учащихся. У значительной части школьников не сформированы активная гражданская позиция, система ценностей здорового образа жизни и способность противостоять вредным привычкам, ответственное отношение к семье. Высоко число обучающихся с отклонениями в здоровье.  Возможности информационных технологий не в полной мере используются учащимися как образовательный ресурс в учебной и  внеучебной деятельности. Большинство школьников не имеют практических навыков применения предметных знаний для решения жизненно важных проблем, не владеют способами деятельности в различных жизненных ситуациях. 

         Основным результатом образования, как отмечается в программе модернизации российского образования, должна стать не система знаний, умений и навыков сама по себе, а набор заявленных государством ключевых компетенций в интеллектуальной, общественно-политической, коммуникационной, информационной и прочих сферах. Следовательно, необходимо также отслеживать результаты образования с точки зрения сформированности ключевых компетенций, искать пути их повышения.

        Всё это требует разработки новой Программы развития школы на 2011-2015 годы.

       На основе проблемно-ориентированного анализа образовательной ситуации в школе можно выделить следующие, наиболее актуальные для школы проблемы, на решение которых должна быть направлена новая программа развития:

       Проблема первая –  обеспечение дальнейшего роста качества образования, оценка результатов образовательной деятельности школы.  Анализ результатов работы школы по показателю уровня обученности, качества обучения и воспитания показал, что снижение качества образования не выявлено, происходит постепенное повышение качества знаний, но этот уровень является недостаточно высоким.          

      Проблема вторая  - большое число учащихся, имеющих отклонения в здоровье. 

      Проблема третья  -  малая эффективность от  внедрения в педагогическую деятельность новых образовательных педагогических  технологий, прежде всего информационно-коммуникативных, личностно-развивающих, проектных. 

     Проблема четвертая  – недостаточная эффективность в организации инновационной деятельности.   

     Проблема пятая – недостаточный уровень развития социокультурного пространства школы, внешних связей, дополнительного образования  участия общественности в управлении школой.

     Проблема шестая -  необходимость дальнейшего совершенствования воспитательной системы с целью повышения её воспитательного воздействия на духовно-нравственное становление учащихся. 

      Педагогический коллектив школы способен обеспечить высокий  уровень качества образования, развития интеллектуальных способностей и творческого потенциала учащихся, формирования у школьников способности действовать в ситуации открытого динамично развивающегося общества.    

         Данную ситуацию возможно изменить при условии создания информационно-образовательного, воспитательного пространства, которое способно обеспечить выявление, развитие и  формирование личности, обладающей рядом ключевых компетенций в интеллектуальной,  общественно-политической, коммуникационной, информационной, социальной и других сферах. 

          На  решение проблем, выявленных в ходе анализа, направлена новая программа развития школы на 2011-2015 гг.

3. Формирование концепции школы
«Территория ключевых компетенций»
Программа разработана в соответствии с основными положениями Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа»; федеральной Программой развития образования; законом Российской Федерации «Об образовании». Программа составлена на основе анализа имеющихся условий и ресурсного обеспечения с учетом прогноза о перспективах их изменений.

   Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа» определены цели образования на современном этапе. Она подчеркивает необходимость «ориентации образования не только на усвоение обучающимися определённой суммы знаний, но и на развитие его личности, его познавательных и созидательных способностей. Общеобразовательная школа должна формировать целостную систему универсальных знаний, умений и навыков, а также самостоятельной деятельности и личной ответственности обучающихся, то есть ключевые компетентности, определяющие современное качество образования». При построении «Новой школы» должны произойти существенные изменения в следующих направлениях:

1. Обновление образовательных стандартов.

2. Система поддержки талантливых детей.

3. Развитие учительского потенциала.

4.  Современная школьная инфраструктура.

5.  Здоровье школьников.

     Переход к Новой школе потребует специально выстроенной системы управления изменениями, а также обновления учебно-методических комплектов и методов обучения для реализации деятельностно-компетентностного подхода.

           Школа, ориентированная исключительно на академические и энциклопедические знания выпускника, с точки зрения новых запросов рынка труда, устарела. Образование должно быть нацелено на формирование у выпускника ключевых компетентностей, которые способны удовлетворить запросы работодателей. Под компетентностью понимаем  способность к решению задачи и готовность к своей профессиональной роли в той или иной области деятельности. Ключевые компетентности как результат общего образования означают готовность эффективно сорганизовывать свои внутренние и внешние ресурсы для принятия решений и достижения поставленной цели. 

         Одной из важнейших компетентностей учащихся является учебно-познавательная компетенция,  которая представляет собой совокупность компетенций ученика в сфере самостоятельной познавательной деятельности, включающей элементы логической, методологической, общеучебной деятельности, соотнесенной с реальными познаваемыми объектами. Сюда входят знания и умения организации целеполагания, планирования, анализа, рефлексии, самооценки учебно-познавательной деятельности. По отношению к изучаемым объектам ученик овладевает креативными навыками продуктивной деятельности: добыванием знаний непосредственно из реальности, владением приемами действий в нестандартных ситуациях, эвристическими методами решения проблем. В концепции обозначено в качестве приоритета школьной системы  образования формирование следующих ключевых компетентностей учащихся, адекватных социально-экономическим условиям:

· готовность к разрешению проблем,

· технологическая компетентность,

·  готовность к самообразованию,

·  готовность к использованию информационных ресурсов,

·  готовность к социальному взаимодействию,

·  коммуникативная компетентность.

          Реализация ключевых компетентностей позволит гражданину успешно адаптироваться в условиях либеральной экономики, смены технологий, динамичного развития социальных отношений. Достижение   нового результата - формирования ключевых компетентностей - является  приоритетной задачей педагогического коллектива школы.
Ценностные приоритеты развития школы
Основные цели деятельности

· Стремиться к созданию условий для образования творческой, свободной, социально и профессионально компетентной личности, адаптивной и адекватной на индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, способной жить в гармонии с собой и позитивно относиться к окружающему миру. 

· Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе. 

· Перейти к системе управления, создающей наилучшие условия для согласования целей основных участников педагогического процесса:  учащихся, родителей, учителей. 

· Создать эффективную, постоянно действующую систему непрерывного образования учителей. 

· Оптимизировать систему социального и психологического сопровождения учебного процесса. 

· С целью повышения возможностей профессионального развития педагогов разработать индивидуальные карты их профессионального роста. 

· Улучшить дидактическую и материально-техническую базу образовательного процесса. 

· Продолжить работу по дифференциации образования, создать условия для формирования индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся. 

· Создать максимально благоприятные условия  для опытно-экспериментальной  работы. 

· Создать условия для установления прочных интеграционных связей между системой основного и дополнительного образования, с учетом новых образовательных стандартов. 

· Создать постоянно действующую систему информирования коллектива школы о современных педагогических достижениях, передовом педагогическом опыте и об опыте создания и использования новых педагогических технологий. 

· Оптимизировать систему внешних связей школы, в том числе и путем использования возможностей   школьного информационного центра. 

Базовые ценности школы
           Ключевые ценности современной отечественной педагогики: обеспечение прав и свобод личности, выполнение Конвенции о правах ребенка, общечеловеческие ценности, патриотизм, осознание себя гражданином России и хранителем исторического и культурного наследия страны.  Ориентация на солидарность и сотрудничество с представителями различных культур, жизнь в согласии с собой, с окружающими людьми, с природой в целом.  Сочетание традиционных ценностей с новыми идеями развития.  Семья, здоровье, образование, труд как основа жизнедеятельности.  Профессионализм и этика трудовых отношений как основа профессиональной карьеры.

Ценности, на которых уже сегодня основана и будет основываться в дальнейшем деятельность школы:
· осознание идей гуманизации и гуманитаризации образования, понимаемых как процесс изменения типа образования; 

· доверие и уважение друг к другу учащихся, педагогов, родителей; 

· стремление к высокой  психологической комфортности для всех субъектов  педагогического процесса; 

· стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива и коллектива учителей; 

· атмосфера свободы творчества, способствующая творческому развитию учеников и учителей; 

· безусловное обеспечение высокого стандарта образования для всех выпускников школы; 

· стремление к обеспечению социальной и допрофессиональной адаптации выпускника. 

Концептуальная модель компетентностей педагогов школы
Настоящий педагог нашей школы должен обладать такими качествами, как:

· наличие высокого уровня общей, коммуникативной культуры, теоретических представлений и опыта организации сложной  коммуникации, осуществляемой в режиме диалога; 

· способность к освоению достижений теории и практики предметной области: к анализу и синтезу предметных знаний с точки зрения актуальности, достаточности, научности; 

· способность к критической оценке и интеграции личного и иного (отечественного, зарубежного, исторического, прогнозируемого) опыта педагогической деятельности; 

· стремление к формированию и развитию личных креативных качеств, дающих возможность генерации уникальных педагогических идей и получения инновационных педагогических результатов; 

· наличие рефлексивной культуры, сформированность потребности в саморефлексии и в совместной рефлексии с другими субъектами педагогического процесса; 

· наличие методологической  культуры, умений и навыков концептуального мышления, моделирования педагогического процесса и прогнозирования результатов собственной деятельности; 

· готовность к совместному со всеми иными субъектами педагогического процесса освоению социального опыта; 

· освоение культуры получения, отбора, хранения, воспроизведения, отработки и интерпретации информации в условиях лавинообразного нарастания информационных потоков; 

· принятие философии маркетинга в качестве одной из основных идей деятельности педагога в условиях становления рыночных отношений в образовании; 

· принятие понятия профессиональной конкуренции как одной из движущих идей развития личности педагога; 

· наличие культуры педагогического менеджмента в широком смысле, то есть стремление к самоопределению в ситуации ценностного выбора и к принятию ответственности за конечный результат педагогического процесса, что определяет профессиональную успешность в условиях конкуренции; 

· сформированность теоретических представлений о системно-педагогическом мышлении, наличие опыта системного исследования педагогической деятельности в целом и собственной педагогической деятельности; 

· осознание метода педагогической деятельности как одной из высших профессиональных ценностей педагога. 

Задача педагогов школы – воспитать выпускника, обладающего следующими качествами:

· готовность к жизни в  современном мире, ориентация в его проблемах, ценностях, нравственных нормах, понимание особенностей жизни, ориентация в возможностях этой жизни для развития своих духовных запросов, ориентация в научном понимании мира, умение ставить реалистические  жизненные  цели и быть способным их достигать; 

· наличие продуманной и практически реализуемой жизненной стратегии по сохранению  и развитию своего  физического, психического и нравственного здоровья; 

· способность к творческому созиданию своей личной жизни, ее осмысленной организации на основе национальных и общечеловеческих ценностей, любви к своей Родине и уважения традиций иных национальных культур; 

· коммуникативная культура, владение навыками делового общения, построение межличностных отношений, способствующих самореализации, достижению успеха в общественной и личной жизни; 

· высокая познавательная мотивация, готовность выпускника основной школы к достижению высокого уровня образованности на основе осознанного выбора программ общего и профессионального образования; 

· совмещение рационалистического и эмоционально-ценностного подходов к жизни,   умение здраво и логично мыслить, принимать обдуманные решения; 

· способность к выбору профессии, ориентации в политической жизни общества, выбору социально ценных форм досуговой деятельности, к самостоятельному решению семейно-бытовых проблем, защите своих прав и осознанию своих обязанностей; 

· адекватная самооценка (внутренняя гармония и самоконтроль); 

· стремление к продуктивной жизни (максимальной реализации своего индивидуально-личностного потенциала). 

            Задача педагогов школы -   воспитать выпускника, обладающего   ключевыми, общепредметными, предметными компетенциями   в интеллектуальной, гражданско-правовой, информационной, коммуникационной и прочих сферах.
Содержание и организация образовательного процесса
1. Содержание и организация начального образования.
Образ выпускника начальной школы -  главный целевой ориентир в учебно-воспитательной работе с обучающимися на I ступени.

Учебно-познавательная компетенция

Сформированность у учащихся опорных знаний и умений в области чтения, письма и счета; освоение в полном объеме обязательного минимума содержания начального общего образования.
Социально - трудовая компетенция 
Восприятие и понимание учащимися таких ценностей,  как «семья», «школа», «учитель», «родина», «природа»,  «дружба со сверстниками», «уважение к старшим». Потребность выполнять правила для учащихся, умение различать хорошие и плохие поступки людей, правильно оценивать свои действия и поведение одноклассников, соблюдать порядок и дисциплину в школе и общественных местах. Соблюдение режима дня и правил личной гигиены. Стремление стать сильным, быстрым, ловким и закаленным, желание попробовать свои силы в занятиях физической культурой и спортом. Умение уважать свой труд и труд других людей.

Ценностно-смысловая компетенция
Наблюдательность, активность и прилежание в учебном труде, устойчивый интерес к познанию. Сформированность основных черт индивидуального стиля учебной деятельности, готовности к обучению в основной школе. Эстетическая восприимчивость предметов и явлений в окружающей природной и социальной среде, наличие личностного (собственного, индивидуального) эмоционально окрашенного отношения к произведениям искусства.

Коммуникативная компетенция
Овладение простейшими коммуникативными умениями и навыками: умение говорить и слушать; способность сопереживать, сочувствовать, проявлять внимание к другим людям, животным, природе. Сформированность  первичных навыков саморегуляции.

Учебный план, его инвариантная и вариантная части
Учебный план составлен на основе концепции содержания непрерывного образования. При отборе содержания образования учитывались следующие дидактические принципы:

· гуманизации; 

· гуманитаризации; 

· оптимального соотношения вариативного и инвариантного компонентов; 

· непрерывности и поступательности; 

· дифференциации; 

· интеграции.

Особое значение для развития основных потенциалов личности учащихся имеют следующие предметы:

· история, чтение, физическая культура для формирования социально-трудовой компетенции; 

· язык и чтение для формирования коммуникативной компетенции; 

· музыка, изобразительное искусство и технология для формирования ценностно-смысловой компетенции; 

· все учебные предметы для формирования учебно-познавательной  компетенции. 

Учебные программы, используемые в образовательном процессе
В соответствии с особенностями детей, пожеланиями родителей и согласно профессиональному выбору учителей образовательный процесс на I ступени строится на основе следующих программ:

программа «Школа России»;
«Перспективная начальная школа»;
программы «Школа – 2100» .

Организация учебного процесса, применяемые в нем педагогические технологии, формы, методы и приемы
Успешность реализации инновационного замысла во многом зависит от того, насколько учителя начальных классов смогут оказать профессионально компетентную помощь младшим школьникам в:

· формировании у них основных компонентов учебной деятельности с учетом индивидуальных особенностей учеников; 

· овладении элементарными умениями и навыками неконфликтного, диалогового стиля общения и отношений, освоение азбуки рефлексии и творчества; 

· в развитии способности совершать осознанный нравственный выбор в учебных и других жизненных ситуациях. 

Для организации личностно ориентированного взаимодействия педагоги первой ступени принимают следующие приемы и методы:

· приемы актуализации субъектного опыта учащихся; 

· методы диалога; 

· приемы создания ситуации коллективного и индивидуального выбора; 

· игровые методы; 

· рефлексивные приемы и методы; 

· методы диагностики и самодиагностики. 

Содержание  и  организация   внеучебной   деятельности  учащихся
Содержание внеучебной деятельности учащихся 1–4-х классов обусловлено целевым ориентиром – образом выпускника начальной школы. 

В качестве  системообразующего  фактора построения процесса воспитания младших школьников выступает  нравственное  воспитание учащихся.  Педагогический  коллектив поставил перед собой задачу создать  школу   разных  возможностей   с   широким   диапазоном  деятельности  детей  и учителей.   Педагогический  коллектив школы  считает, что воспитание в начальной школе должно быть направлено на  формирование  личности в соответствии со своими задатками, интересами и склонностями.

2. Содержание и организация основного общего образования
Образ выпускника 9-го класса - главный целевой ориентир в учебно-воспитательной работе с обучающимися на II ступени.

Ценностно-смысловая компетенция. 
Способность ученика видеть и понимать окружающий мир, ориентироваться в нем, осознавать свою роль и предназначение, умение выбирать цели, принимать решения. От этой компетенции зависит программа его жизнедеятельности в целом. Восприятие и понимание ценностей «человек», «личность», «индивидуальность», «труд», «общение», коллектив», «доверие», «выбор». Знание и соблюдение традиций школы.

Социально-трудовая компетенция. Школьник учиться выполнять роль гражданина, наблюдателя, избирателя, потребителя, покупателя, производителя. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в современном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности.

Компетенция личностного самосовершенствования направлена на то, чтобы ученик осваивал способы физического, духовного, и интеллектуального саморазвития, эмоциональную саморегуляцию и самоподдержку. К этой компетенции относятся правила личной гигиены, забота о собственном здоровье, половая грамотность, внутренняя экологическая культура, комплекс качеств, связанных с основами безопасной жизнедеятельности.   Развитие основных физических качеств. 
Учебно-познавательная компетенция. Ученик овладевает креативными навыками продуктивной деятельности: добыванием знаний из реальности, владение приемами действий в нестандартных ситуациях, эвристическими методами решения проблем. 

Информационные компетенции. При помощи учебной, художественной, справочной литературы , видеозаписей , электронной почты, СМИ, Интернета у ученика формируются умения самостоятельно искать, анализировать и отбирать необходимую информацию, организовывать, преобразовывать, сохранять и передавать ее.

Коммуникативная компетенция, включающая в себя социокультурную, речевую, языковую. Включает в себя знание языков, способов взаимодействия с окружающими и удаленными людьми и событиями, навыки работы в группе, владение различными социальными ролями в коллективе.

Учебный план, его инвариантная и вариантная части
Учебный план включает все образовательные области федерального базисного плана  и соответствующий им набор учебных предметов. В вариативную часть учебного плана включены элективные курсы, направленные на реализацию образовательных запросов учащихся и их родителей, также часы предпрофильной подготовки в 9-х классах.

Учебные программы, используемые в образовательном процессе
Содержание основного общего образования ориентировано на продолжение деятельности по формированию ключевых компетенций у школьников.

Организация учебного процесса, применяемые в нем педагогические технологии,    формы, методы и приемы
Учебный процесс на второй ступени обучения строится на основе принципов личностно ориентированного подхода. Главным предметом учебно-воспитательной деятельности педагогов выступает процесс формирования индивидуальности ребёнка через культурологический аспект.

Изучение предметов (русского языка, истории, иностранного языка) на базовом уровне направлено на достижение следующих целей:

· воспитание гражданина и патриота; 

· развитие и совершенствование информационных  и коммуникативных умений и навыков, навыков самоорганизации и саморазвития, готовности к трудовой деятельности; 

· овладение умениями анализировать, опознавать, классифицировать, и т.д. 

· применение полученных знаний и умений на практике. 

Достижение указанных целей осуществляется в процессе совершенствования коммуникативной, языковой, культурологической компетенции. Педагогические технологии развития критического мышления, дифференцированного, проблемного, проектного обучения образуют технологический компонент учебных занятий в 5 – 9-х классах. Основными формами организации уроков является практикум, зачёт, лекция, семинар, лабораторная работа, дидактическая игра и т.д.

3. Содержание и организация внеучебной деятельности учащихся
Главным целевым ориентиром при определении содержания и способов организации внеучебной деятельности учащихся 5 – 9 классов является образ выпускника основной школы. Для формирования ключевых компетенций целесообразно использовать следующие педагогические средства:

· образовательные программы; 

· КТД (коллективные творческие дела); 

· кружки; 

· секции; 

· элективные курсы; 

· предпрофильная подготовка. 

Основными формами организации воспитательного процесса являются коллективные творческие дела, интеллектуальные игры, олимпиады, конкурсы, выставки, праздники, вечера, соревнования. При их подготовке и проведении используются приемы и методы актуализации субъектного опыта учащихся. Создания ситуаций выбора и успеха, индивидуальной и коллективной рефлексии процесса и результатов деятельности. Учащиеся 5 – 9 –х. классов являются субъектами управления жизнедеятельностью в классных коллективах.

Содержание и организация среднего (полного) общего образования
Образ выпускника 11-го класса - главный целевой ориентир в учебно-воспитательной работе с обучающимися на III ступени.

Ценностно-смысловая компетенция 
Осмысление целей и смысла жизни. Усвоение ценностей «отечество», «культура», «любовь», «самоактуализация», «субъективность». Наличие чувства гордости за принадлежности к своей нации, за свою Родину. Знание и понимание основных положений Конституции Российской Федерации. 

Социально-трудовая компетенция. Школьник учиться выполнять роль гражданина, наблюдателя, избирателя, потребителя, покупателя, производителя. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в современном обществе навыками социальной активности и функциональной грамотности.  Понимание сущности нравственных качеств и черт характера окружающих людей, толерантность в их восприятии, проявление в отношениях с ними таких качеств, как доброта, честность, порядочность, вежливость. Адекватная оценка своих реальных и потенциальных возможностей, уверенность в себе, готовность к профессиональному самоопределению, самоутверждению и самореализации во взрослой жизни. Умение строить свою жизнедеятельность по законам гармонии и красоты; потребность в посещении театров, выставок, концертов и т.д.

Компетенция личностного самосовершенствования направлена на то, чтобы ученик осваивал способы физического, духовного, и интеллектуального саморазвития, эмоциональную саморегуляцию и самоподдержку. К этой компетенции относятся правила личной гигиены, забота о собственном здоровье, половая грамотность, внутренняя экологическая культура, комплекс качеств, связанных с основами безопасной жизнедеятельности.   Развитие основных физических качеств. 
Учебно-познавательная компетенция. Ученик овладевает креативными навыками продуктивной деятельности: добыванием знаний из реальности, владение приемами действий в нестандартных ситуациях, эвристическими методами решения проблем. Наличие желания и готовности продолжить обучение после школы, потребность в углубленном изучении избранной области знаний, их самостоятельном добывании.

Информационные компетенции.
При помощи учебной, художественной, справочной литературы , видеозаписей , электронной почты, СМИ, Интернета у ученика формируются умения самостоятельно искать, анализировать и отбирать необходимую информацию, организовывать, преобразовывать, сохранять и передавать ее.

Коммуникативная компетенция, включающая в себя социокультурную, речевую, компенсаторную, языковую.

Учебный план, его инвариантная и вариантная части.
Учебный план составлен на основе федерального базисного плана. Вариативная часть предназначена для удовлетворения индивидуальных потребностей старшеклассников.   

Организация учебного процесса, применяемые в нем педагогические технологии, формы, методы и приёмы. 
Учителя 10 – 11 классов организуют процесс обучения в соответствии с принципами самоактуализации, индивидуальности, субъектности, выбора, творчества, доверия и поддержки. Технологический арсенал их педагогической деятельности составляют формы, методы и приёмы, которые соответствуют таким требованиям, как:

· диалогичность; 

· деятельностно-творческий характер; 

· устремленность на установление отношений сотрудничества в учебном взаимодействии; 

· направленность на поддержку развития субъективных качеств и индивидуальности учащегося; 

· предоставление ученику необходимого пространства для творчества, самостоятельности, осуществления личностно значимого выбора. 

В процессе обучения старшеклассников используются следующие приёмы и методы:

· приёмы актуализации субъектного опыта учащихся; 

· методы диалога и полилога; 

· приёмы создания ситуации коллективного и индивидуального выбора; 

· метод деловой игры; 

· методы диагностики и самодиагностики. 

Лекция, семинар, лабораторная работа, аукцион, деловая игра, практикум, зачёт являются основными формами организации учебных занятий в старших классах. 

Содержание и организация внеучебной деятельности учащихся
На третьей ступени общего образования приоритетным видом деятельности является познавательно-профессиональная. Ей принадлежит роль системообразующего фактора в построении системы воспитания старшеклассников. Не случайно интеллектуальные игры и конкурсы, конференции, предметные олимпиады, недели, вечера относятся к разряду основных форм организации процесса воспитания учащихся 10 – 11 классов. По сравнению с другими возрастными группами школьников старшеклассники имеют наибольшее представительство в органах школьного самоуправления.
Взаимодействие школы и семьи учащегося осуществляется в различных направлениях:

· оптимизация влияния ребенка за счет повышения педагогической культуры родителей (педагогический всеобуч, лектории для родителей, педагогические чтения и т.п.); 

· частичное включение родителей в учебно-воспитательный процесс (Попечительский совет, Совет профилактики правонарушений, родительский комитет школы и класса); 

· партнерское взаимодействие, когда создаются благоприятные условия для реализации специфических возможностей участников взаимодействия (организация досуга, профориентационное консультирование, спортивная туристско-краеведческая деятельность и т.д.).  

4. Порядок управления реализацией Программы.
Общее руководство работой по Программе развития ОУ и оценка степени эффективности её реализации осуществляются методическим  советом школы. Ход работы над отдельными проектами курируется должностными лицами - представителями администрации школы в соответствии с имеющимися у них функциональными обязанностями и представляется на заседаниях педагогического совета школы, на заседаниях методического совета.

Порядок мониторинга хода и результатов реализации Программы.
Внутренний мониторинг проводят МО, администрация.

Результаты обсуждаются один раз в год. Программа реализуется путем проведения мероприятий в соответствии с основными  направлениями.

5. Этапы реализации Программы.
1. Ориентационно - мотивационный этап:   2011-2012 гг.
2. Конструктивно-формирующий этап:     2012-2013 гг.
3.Результативно-диагностический этап:    2013-2015 гг.

Основные механизмы реализации Программы развития

1. Создание подпрограмм (проектов) развития школы в соответствии с задачами Программы, направленных на создание условий достижения целей Программы развития и включающих имеющиеся ресурсы, возможные решения  в данном направлении,  ответственных за их выполнение и ожидаемые результаты. 

2. Создание системы управления, диагностики и контроля реализации Программы развития с целью обеспечения условий для ее реализации по схеме: 

Педагогический совет ↔ методический совет ↔ предметные МО
↕
Временные  творческие группы
Общешкольный родительский комитет ↔ Классные родительские комитеты
Совет старшеклассников ↔ Классные коллективы
6. ПУТИ РЕШЕНИЯ ЗАДАЧ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
1. Подпрограммы развития школы
В соответствии с основными задачами  развития школы Программой предусмотрена реализация взаимосвязанных подпрограмм, среди которых можно выделить стратегическую подпрограмму «Школьная система оценки качества образования» и тактические подпрограммы:  

 «Одарённые дети»,

«Информатизация ОУ»,

«Здоровье»,

«Программа работы со слабоуспевающими учащимися »,

«Программа предпрофильного и профильного обучения»,

«Семья»,
«Профилактика злоупотреблений психоактивными веществами»,

«Патриотическое воспитание школьников».
Оценка социально-экономической эффективности реализации Программы.

Социальная эффективность реализации Программы определяется с помощью системы показателей и индикаторов, отражающих следующие стратегические приоритеты развития страны, связанные со сферой образования.

При выборе показателей и индикаторов используются достоверные, сравнимые и доступные данные.

Социальные эффекты реализации Программы оцениваются по следующим направлениям:

· повышение качества общего образования: 

· выравнивание возможностей учащихся  в получении качественного образования; 

· повышение функциональной грамотности выпускников школы   (рост уровня грамотности чтения, математической грамотности, естественно-научной грамотности учащихся); 

· улучшение социальной ориентации учащихся и достижение социального равенства в получении образования: 

· профилирование школьного образования;

· увеличение количества учащихся с предпрофильной подготовкой; 

· расширение возможности получения дополнительного образования в соответствии с запросами  обучающихся и их родителей; 

· обновление учебно-материальной базы учреждения образования (оборудование учебно-лабораторной, компьютерной и технологической базы, соответствующей современным требованиям и нормам); 

· расширение социального партнерства и использование следующих принципов в управлении образование: развитие общественно-гражданских форм управления в системе общего образования (попечительские, управляющие общественные советы). 

7 .Объем и источники финансирования Программы
Ресурсное обеспечение реализации Программы
Учреждение частично обеспечено  кадровыми, методическими, материально-техническими ресурсами, необходимыми для реализации программы.

Объём и источники финансирования Программы
Бюджетное и внебюджетное финансирование, введение дополнительных платных образовательных услуг.   Федеральный бюджет, добровольные пожертвования родителей и спонсорская помощь.

8. Ожидаемые результаты (количественные показатели)
	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	2015 год

	· обеспечен высокий  уровень качества образования; 

· качественное обновление содержания общего образования 
	 
Процент качества знаний 55%;

 Формирование у выпускников школы ключевых компетентностей

 

	· повышение  ИКТ-компетентности педагогов и учащихся; 

доля учащихся, получающих образование с использованием информационных технологий;

· повышение уровня обеспечения информационной техникой и современным учебным оборудованием 

 
	
100%

 

100 % 

До 100%

	доля учащихся, имеющих заболевания органов зрения
	Отсутствие отрицательной динамики

	расширение перечня дополнительных услуг, предоставляемых обучающимся
	процент охвата учащихся-100%

	повышение эффективности государственно-общественных форм управления
	успешное функционирование управляющего общественного совета; 
расширение перечня вопросов, рассматриваемых в совете учащихся. 

 

	развитие материально-технической базы школы

 

 
	увеличение финансирования на учебные расходы 


Оценка результатов программы
(количественный и качественный анализ)
Оценка результатов реализации программы будет осуществляться с помощью различных методов:

· экспертная оценка результатов деятельности (внутренними и внешними экспертами); 

· социологические опросы учащихся, педагогов и родителей; 

· методы психодиагностики; 

· анализ результатов единого государственного экзамена, экзаменов, проведённых в условиях независимого оценивания, олимпиад, конкурсов. 

Социально – педагогическая помощь





Психологическая





Образовательная





Посредническая





Организация





Обучение





Поддержка





Координация





Воспитание





Коррекция





Информирование








